
 

 

 

  

 

Samen werken aan toekomstbestendige zorg 

Duurzaamheidsinitiatieven bij Mediq 
Door het toenemende belang van verduurzaming in de zorg en de steeds strengere milieueisen, neemt Mediq 
haar verantwoordelijkheid om bij te dragen aan een toekomstbestendige, milieuvriendelijke zorgketen. Met een 
reeks duurzame initiatieven zorgen wij ervoor dat onze bedrijfsvoering voldoet aan actuele milieunormen en 
tegelijkertijd helpen wij zorginstellingen om hun eigen duurzaamheiddoelen te behalen.  
 

Green Deal Duurzame Zorg als richtlijn 
Mediq heeft de Green Deal Duurzame Zorg 3.0 (GDDZ3.0) ondertekend en omarmd als een belangrijk 
referentiekader. Deze richtlijn helpt ons niet alleen om duurzaamheidsdoelstellingen voor de eigen 
bedrijfsvoering aan te scherpen, maar geeft ook de juiste handvatten om een milieubewuste impact te hebben in 
de hele keten. We beschouwen het als onze taak als marktleider in de sector om actief bij te dragen aan de 
verduurzaming van de zorgmarkt door onder andere bij te dragen aan de vermindering van CO2-uitstoot, het 
beperken van afvalstromen en het terugdringen van verspilling in materialen zoals incontinentieproducten. 
 

Duurzaamheid in de strategie van Mediq 
Duurzaamheid is geen bijzaak, het is verankerd in onze kernwaarden en vormt een belangrijk onderdeel van 
onze Environmental, Social & Governance-strategie (ESG). Deze strategie draagt bij aan de gestelde doelen voor 
CO2-reductie in lijn met het Klimaatakkoord van Parijs, waarbij wij ons richten op:  
 

• Streven naar neutraliteit op het gebied van broeikasemissies en circulariteit 
• Ondersteunen van de duurzaamheidstransitie in de gezondheidszorg door kennisdeling 
• Leveren van producten met minimale ecologische impact die ethisch geproduceerd zijn 
• Minimaliseren van afval, gebruik van verpakkingsmateriaal en uitstoot tijdens transport 
• Ontwikkelen en versterken van een betrokken, gezond en divers personeelsbestand 
 

Om deze doelen te concretiseren, werken onze ESG Manager en ESG Implementatie Manager nauw samen met 
alle Mediq-vestigingen in Europa en zetten zij zich in voor het verduurzamen van onze operationele en logistieke 
processen. We publiceren jaarlijks een ESG-rapport waarin in we uitleggen hoe we in het afgelopen jaar hebben 
bijgedragen aan de verwezenlijking van de duurzaamheidstransitie in de gezondheidszorg.  
 

Duurzame initiatieven in de praktijk 
Mediq zet duurzame initiatieven om in concrete acties die voor zorginstellingen directe voordelen bieden. Zo 
hebben we bijvoorbeeld: 
 

• Care to Care assortiment 
Een ruim assortiment facilitaire producten en medische hulpmiddelen die voldoen aan de strengste 
duurzaamheidseisen, gebaseerd op het circulariteitsprincipe en rekening houdend met de 9 R's van 
duurzaamheid, zoals Reduce, Reuse, en Recycle. De producten in dit assortiment hebben bijvoorbeeld 
het milieulabel EU Ecolabel of Nordic Swan, zijn gemaakt van gerecycled of biobased materiaal, en/of 
zijn biologisch afbreekbaar of herbruikbaar. 

 
• Ondersteuning bij de Milieuthermometer 

Steeds meer zorginstellingen werken aan certificering op de Milieuthermometer Zorg. Mediq 
ondersteunt hen in dit proces door onze producten en diensten te evalueren op hun bijdrage aan de 
gestelde criteria. Wij ondersteunen onze partners om hun milieudoelen te behalen en een positieve 
impact te realiseren binnen de zorgketen. 
 

 



 

 

 

  

 
• Duurzaam transport en logistiek  

In samenwerking met onze logistieke partners werken wij aan de inzet van HVO100 biobrandstof voor 
transport en zijn wij op weg om onze linehauling volledig over te laten stappen op deze duurzame 
brandstof. Op jaarbasis besparen we hiermee 278.000 kg CO2. Bovendien gebruiken we een 
hubstructuur binnen ons transportnetwerk om rijafstanden te verkorten en efficiëntie te vergroten. 

 
• Innovatief verpakkingsbeleid 

We blijven innoveren op het gebied van logistieke optimalisaties en implementaties. De afgelopen 
jaren hebben we volop ingezet op het verbeteren van onze verpakkingsmachines voor het reduceren 
van onnodige verpakkingslucht en minimale afvalstromen bij de klant. Daarmee besparen we ruimte 
tijdens het transport, en dragen we bij aan een lagere ecologische voetafdruk.  

 
• CO2-rapportage 

Mediq Group monitort en rapporteert over haar CO2-uitstoot. Op basis van de uitslag van deze 
berekeningen stellen we reductiedoelen vast, zodat we de juiste maatregelen kunnen treffen en onze 
processen kunnen optimaliseren. 
 

• Kennisdeling en samenwerking 
Als trotse partner van MVO Nederland nemen we actief deel aan diverse kennissessies, waar we 
waardevolle inzichten en strategieën rondom duurzaamheid delen. Daarnaast organiseren wij 
regelmatig eigen ronde tafel sessies en klantrelatiedagen, waar we samen met zorginstellingen en 
andere stakeholders sparren over onderwerpen als de verduurzaming van incontinentiemateriaal. Deze 
sessies benadrukken het belang van samenwerking en kennisuitwisseling om in de volledige zorgketen 
een duurzame impact te realiseren. 

 

Kantoorintiatieven 
Ons logistieke Fulfillment Center in Bleiswijk is gebouwd volgens de BREAAM-richtlijnen en uitgerust met 
17.000 m² aan zonnepanelen. En ook op ons hoofdkantoor in De Meern nemen we concrete stappen om het 
energieverbruik te verminderen. Het pand is op vrijdag gesloten, wat leidt tot aanzienlijke besparingen op gas, 
elektriciteit en de uitstoot door woon-werkverkeer. Daarnaast is onze kantine aangesloten bij Too Good To Go, 
waarmee medewerkers aan het eind van de middag tegen een gereduceerd tarief overgebleven maaltijden 
kunnen meenemen. Dit initiatief draagt actief bij aan de reductie van voedselverspilling en ondersteunt een 
verantwoorde omgang met resources. 
 

Bewustwording en sociale duurzaamheid 
Maar bij Mediq werken we niet alleen aan duurzame oplossingen, we investeren ook in bewustwording en 
draagvlak binnen de organisatie. Ons ESG Champion Team komt maandelijks samen om nieuwe groene 
initiatieven te bespreken en te integreren binnen teams en afdelingen. Daarnaast organiseren we interne 
trainingen waarmee we medewerkers inspireren en aanmoedigen om bewuster met duurzaamheid om te gaan. 
 
Op het gebied van sociale duurzaamheid spelen we ook een actieve rol. In ons Fulfillment Center bieden we 
werkgelegenheid aan 30 collega’s met een afstand tot de arbeidsmarkt. Hiermee combineren we inclusiviteit 
met onze bedrijfsvoering en dragen we bij aan een sociaal verantwoorde werkomgeving. 
 

Duurzame zorg, vandaag en in de toekomst 
Wij geloven dat duurzame zorg enkel mogelijk is door een samenwerking waarin verantwoordelijkheid voor 
milieu en maatschappij wordt gedeeld. Daarom hebben we voor de komende jaren een helder 
duurzaamheidsdoel gesteld: bijdragen aan een milieuvriendelijke keten voor toekomstbestendige zorg. Daarom 
blijven we werken aan initiatieven om onze relaties en klanten te ondersteunen in hun 
duurzaamheidsdoelstellingen. 
 



 

 

 

  

 
 
We zijn bij Mediq vastbesloten om niet alleen compliant te zijn met milieuwetgeving en -eisen, maar ook een 
actieve rol te spelen in het verduurzamen van de hele zorgsector. Onze partners en relaties binnen de 
institutionele zorgmarkt kunnen rekenen op een betrokken en duurzame samenwerking. Door middel van 
innovatieve producten, duurzame logistieke oplossingen, en een transparant ESG-strategie, streven we ernaar 
om zorginstellingen te helpen hun eigen duurzaamheidsdoelen te behalen – vandaag en in de toekomst. 
 
Wilt u meer weten over onze initiatieven en hoe we uw zorginstelling of praktijk kunnen ondersteunen? Neem 
contact op met uw accountmanager of laat uw gegevens achter via het contactformulier. 

https://mediq.nl/contact/zorgprofessional

